Информация о работе комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

 в Псковской городской Думе

	Дата проведения
	 Вопросы, рассматриваемые на комиссии

	2014 год

	02.06.2014


	    Рассмотрение информации о  проверке сведений о доходах и обязательствах имущественного характера, представленной компетентными органами. Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях муниципальными служащими.  Муниципальным служащим указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранены.

 Рассмотрение вопроса об исключении конфликта интересов при поступлении уволенных муниципальных служащих аппарата Псковской городской Думы на новое место работы  на основании уведомлений о заключении трудового договора. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается



	16.07.2014
	Рассмотрение информации о  проверке сведений о доходах и обязательствах имущественного характера, представленной прокуратурой города. Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях муниципальными служащими.  Муниципальным служащим указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Муниципальный служащий, который не указал сведения о наличии автотранспортного средства, был привлечен к дисциплинарной ответственности.  Недостатки устранены.



	10.12.2014


	    Рассмотрение информации о  проверке сведений о доходах и обязательствах имущественного характера, вновь принятого на муниципальную службу муниципального служащего.

 Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях муниципальным служащим, были неправильно указаны сведения о доходах.  Муниципальному служащему указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранил.

 Рассмотрение вопроса об исключении конфликта интересов при поступлении уволенного муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы на новое место работы  на основании уведомления о заключении трудового договора. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.


	2015 год

	21.05.2015
	     Рассмотрение заявления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы,  о невозможности предоставить полные сведения о доходах, расходах  и  обязательствах имущественного характера на супруга. Комиссия признала доводы муниципального служащего объективными и уважительными
     О соблюдении ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы в части совместной службы родственников.  Нарушений ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы не выявлено. 



	01.07.2015
	Рассмотрение заявления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы о разрешении работать на условиях гражданско-правового договора в другой организации. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.
Рассмотрение информации о  проверке сведений о доходах и обязательствах имущественного характера, вновь принятого на муниципальную службу муниципального служащего.

 Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях о доходах муниципальным служащим.  Муниципальному служащему указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранил.

	15.09.2015
	Рассмотрение результатов  проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных компетентными органами по итогам 2014 года. Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях муниципальными служащими аппарата Псковской городской Думы.  Муниципальным служащим было указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранены.

	09.10.2015
	Рассмотрение вопроса об исключении конфликта интересов при поступлении уволенного муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы на новое место работы  на основании уведомления о заключении трудового договора. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается. Рассмотрение информации о  проверке сведений о доходах, расходах, и обязательствах имущественного характера, вновь принятого на муниципальную службу муниципального служащего. Был выявлен факт предоставления неточных сведений, в частности: были неправильно указаны сведения о площади квартиры.  Муниципальному служащему указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранил.
Рассмотрение заявления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы о разрешении заниматься педагогической деятельностью в другой организации. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.


	19.11.2015
	Рассмотрение результатов проведения проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера вновь принятого на муниципальную службу муниципального служащего. Был выявлен ряд неточностей в представленных сведениях муниципальным служащим, были неправильно указаны сведения о доходах.  Муниципальному служащему указано на необходимость предоставления информации в строгом соответствии с документами. Недостатки устранила.

	2016 год

	14.03.2016
	Рассмотрение вопроса об исключении конфликта интересов при поступлении двух уволенных муниципальных служащих аппарата Псковской городской Думы на новое место работы  на основании уведомления о заключении трудового договора. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.
Рассмотрение заявления-уведомления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы о занятии педагогической деятельностью. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.

	06.04.2016
	Рассмотрение заявления-уведомления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы о занятии иной оплачиваемой  деятельностью в другой организации. Информация принята к сведению, конфликт интересов не усматривается.
Рассмотрение заявления муниципального служащего аппарата Псковской городской Думы о наличии в собственности ценных бумаг (акций). В настоящее  время конфликт интересов не усматривается. Муниципальному служащему в целях исключения конфликта интересов в будущем рекомендована передача ценных бумаг (акций) в доверительное управление.


