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Об утверждении Положения об отделе муниципальных закупок Администрации города Пскова

В соответствии с постановлением Главы города Пскова от  01.12.2022 № 8 «Об утверждении структуры Аппарата Администрации города Пскова», в связи с созданием отдела муниципальных закупок Администрации города Пскова, руководствуясь статьями 28 и 32 Устава муниципального образования «Город Псков»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение об отделе муниципальных закупок Администрации города Пскова согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Псковские новости» и разместить на официальном сайте в сети Интернет.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю                   за собой.
Глава города Пскова                                                                              Б.А. Елкин   

Приложение

 к постановлению
 Главы города Пскова 

 от   13.02.2023   №  12    

1. Общие положения

1.1.  Отдел муниципальных закупок Администрации города Пскова (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города Пскова, осуществляющим полномочия по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков.
1.2. Отдел осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской Федерации и в соответствии с федеральными конституционными законами, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, органов государственной власти Российской Федерации и Псковской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования «Город Псков» и настоящим Положением. 

1.3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии                со структурными подразделениями и органами Администрации города Пскова. Отдел в своей деятельности подотчетен Главе города Пскова.

2. Основные задачи Отдела

2.1. Определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков конкурентными способами: конкурсами (открытый конкурс                 в электронной форме, закрытый конкурс, закрытый конкурс в электронной форме); аукционами (открытый аукцион в электронной форме, закрытый аукцион, закрытый аукцион в электронной форме).
2.2. Информационно-аналитическое сопровождение деятельности заказчиков в рамках функционирования контрактной системы в сфере закупок.

2.3. Обеспечение открытости и гласности процедуры проведения закупок для нужд заказчиков.

3. Основные функции Отдела

3.1. Осуществление функций Уполномоченного органа                               на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере закупок товаров, работ, услуг для заказчиков в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных                             и муниципальных нужд».

3.2.  Определение состава комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, организация и обеспечение ее работы.

3.3. Согласование и размещение извещения об осуществлении закупки (в том числе электронных документов, являющихся приложением                          к извещению).

3.4. Обеспечение хранения документов и сведений, составленных                по результатам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).

3.5. Проведение совместных конкурсов и аукционов при наличии соответствующего соглашения.

3.6. Подготовка аналитических, справочных, информационных материалов по вопросам регулирования контрактной системы в сфере муниципальных закупок.

3.7. Взаимодействие с исполнительными органами государственной власти Псковской области в сфере закупок.

3.8. Методическое руководство и координация деятельности заказчиков в рамках функционирования контрактной системы в сфере закупок.

3.9. Соблюдение требований законодательства о контрактной системе в сфере закупок при осуществлении муниципальных закупок.

4. Права и обязанности Отдела

4.1. Отделу для осуществления возложенных на него функций предоставляется право:

- вносить предложения Главе города Пскова, заместителям Главы Администрации города Пскова, руководителям органов и структурных подразделений Администрации города Пскова по реализации задач, определенных настоящим Положением, и по вопросам, отнесенным                      к компетенции Отдела;

- запрашивать и получать в установленном порядке от органов                    и структурных подразделений Администрации города Пскова, муниципальных предприятий, необходимые сведения и материалы, необходимые                        для выполнения задач и функций Отдела; 

- разрабатывать проекты муниципальных правовых актов, относящиеся к компетенции Отдела;

- вести переписку по вопросам компетенции Отдела.

4.2. Отдел обязан обеспечивать реализацию нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Пскова, касающихся сферы компетенции Отдела.

5. Структура Отдела

5.1. Устанавливается следующая структура Отдела:

- начальник Отдела;

- заместители начальника Отдела;

- муниципальные служащие.

5.2. Руководит работой Отдела начальник. Начальник Отдела должен иметь высшее образование, стаж работы по специальности не менее четырех лет или стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет. Начальник Отдела назначается на должность и освобождается                с должности Главой города Пскова.  
5.3. Начальник Отдела:

- организует работу в соответствии с Положением об отделе, утверждает должностные инструкции сотрудников, распределяет обязанности между специалистами, контролирует исполнение поручений;

- осуществляет взаимодействие Отдела с другими структурными подразделениями и органами Администрации;

- визирует и подписывает в установленном регламентом Администрации города Пскова порядке документы, связанные                                 с деятельностью Отдела;

- осуществляет контроль за соблюдением трудовой дисциплины работниками Отдела. Вносит предложения по поощрению работников Отдела, наложению дисциплинарных взысканий, повышению квалификации, дополнительному обучению;
- выступает от имени Администрации города Пскова по доверенности, в том числе в судебных органах в рамках своих полномочий.
5.4. Сотрудники Отдела исполняют служебные обязанности                       на основании должностных инструкций, утвержденных начальником Отдела.

6. Ответственность

6.1. Сотрудники Отдела несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями.

6.2. Сотрудники Отдела обязаны хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, не разглашать сведения, ставшие им известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

6.3. Начальник Отдела несет ответственность за своевременность                 и качество выполнения задач и функций, возложенных на Отдел настоящим Положением.

7. Ликвидация и реорганизация Отдела

7.1. Реорганизация и ликвидация Отдела осуществляются                            в соответствии с законодательством, Уставом муниципального образования «Город Псков» и иными муниципальными правовыми актами.

7.2. При реорганизации и ликвидации Отдела обеспечивается соблюдение прав и законных интересов его сотрудников в соответствии                   с действующим законодательством Российской Федерации.

Глава города Пскова                                                                              Б.А. Елкин
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