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ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете по молодёжной политике города Пскова 
при Псковской городской Думе

Раздел 1. Общие положения
1.1. Совет по молодёжной политике города Пскова при Псковской городской Думе (далее - Совет) является консультативно-совещательным органом и создается для подготовки предложений и заключений Председателю Псковской городской Думы по проблемным и перспективным вопросам деятельности Псковской городской Думы в области молодёжной политики в рамках компетенции Псковской городской Думы.
1.2. В своей работе Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством Псковской области, Уставом муниципального образования «Город Псков», настоящим Положением и иными муниципальными правовыми актами города Пскова.
1.3. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.
1.4. Совет является постоянно действующим органом, персональный состав Совета формируется сроком на 3 (три) года.
1.5. Настоящим Положением определяются цели, задачи деятельности Совета, функции, состав и порядок работы.
Раздел 2. Цели и задачи деятельности Совета
2.1. Целью деятельности Совета является выработка рекомендаций и предложений Председателю Псковской городской Думы по совершенствованию работы в области молодёжной политики, повышению эффективности решения вопросов, связанных с деятельностью молодёжи, а также содействие деятельности органов местного самоуправления в области регулирования прав и законных интересов молодёжи.
2.2. К задачам деятельности Совета относятся:
- участие в обсуждении проектов городских целевых программ в сфере молодёжной политики;
- участие в обсуждении перспектив реализации молодёжной политики в городе Пскове;
- участие в подготовке и обсуждении проектов муниципальных правовых актов по вопросам молодёжной политики;
- информирование Председателя Псковской городской Думы о наиболее актуальных проблемах молодёжи в городе Пскове и подготовка предложений по их решению;
- содействие социальному, правовому, образовательному, культурному, нравственному, патриотическому и физическому развитию молодёжи;
- поддержка молодёжных инициатив;
- осуществление информационно-аналитической и консультативной деятельности в сфере молодёжной политики;
- расширение и укрепление контактов между молодёжными структурами города Пскова и молодежными структурами других муниципальных образований области, региональными и федеральными молодёжными структурами в целях обмена опытом и разработки совместных проектов.

Раздел 3. Полномочия Совета
3.1. Совет полномочен:
- вносить рекомендации Председателю Псковской городской Думы по результатам обсуждения проектов муниципальных правовых актов города Пскова в сфере деятельности Совета;
- информировать население города Пскова через средства массовой информации о деятельности Совета;
- выступать с инициативой проведения тематических заседаний, организации различных форм обмена опытом;
- организовывать различные тематические мероприятия, сообщества, площадки, совещания;
- приглашать на заседания Совета представителей органов местного самоуправления города Пскова, представителей муниципальных предприятий и учреждений города Пскова по согласованию с ними;
- участвовать по предложению Председателя Псковской городской Думы  в тематических совещаниях, заседаниях рабочих групп, «круглых столах», публичных слушаниях;
- осуществлять необходимые исследования и консультации по проблемам, затрагивающим интересы молодежи.
- взаимодействовать в рамках своей компетенции с органами местного самоуправления города Пскова и организациями по вопросам реализации молодёжной политики на территории города Пскова;
- по направлениям деятельности участвовать в работе Псковской городской Думы, присутствовать на сессиях Псковской городской Думы, заседаниях комитетов Псковской городской Думы, публичных слушаниях, по вопросам молодёжной политики и иным вопросам, затрагивающим интересы молодёжи.
Раздел 4. Состав Совета, организация работы, порядок его формирования
4.1. Совет состоит из 18 членов. Состав Совета формируется из числа активной молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет включительно, постоянно проживающих на территории муниципального образования «Город Псков», представителей общественных организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере реализации молодёжной политики, представителей органов местного самоуправления и утверждается распоряжением Председателя Псковской городской Думы.
Совет формируется в составе председателя Совета, заместителей председателя Совета, секретаря Совета, помощников председателя Совета, членов Совета.
4.2. Изменения в состав Совета могут вноситься на протяжении всего периода его деятельности.
4.3. Заседание Совета правомочно, если на нём присутствует не менее половины от утверждённого состава членов Совета.
4.4. Председатель, заместители председателя и секретарь Совета избираются сроком на 3  года на первом заседании Совета путём голосования - простым большинством голосов от числа присутствующих.
4.5. Председатель Совета осуществляет руководство деятельностью Совета. 
Председатель Совета осуществляет следующие полномочия:
- возглавляет Совет и организует его работу;
- организует перспективное и текущее планирование деятельности Совета, контролирует ход выполнения планов его работы;
- осуществляет руководство подготовкой заседаний Совета и вопросов, вносимых на его рассмотрение, формирует проект повестки заседания Совета;
- представляет Совет во взаимоотношениях с органами государственной власти и органами местного самоуправления, региональными и местными отделениями политических партий, общественными объединениями, а также иными лицами, предприятиями, учреждениями и организациями;
- созывает заседания Совета и председательствует на них;
- даёт поручения заместителю председателя, секретарю и членам Совета;
- осуществляет контроль за реализацией решений Совета;
- подписывает постановления, решения, протоколы, рекомендации, предложения, обращения, письма и запросы Совета;
- обладает правом решающего голоса при равенстве голосов во время голосования на заседаниях Совета и заседаниях рабочих групп;
- в рамках своей компетенции решает иные вопросы, отнесенные к деятельности Совета.
4.6. Заместитель председателя Совета курирует одно или несколько направлений деятельности Совета. В отсутствие председателя Совета его функции осуществляет заместитель, назначаемый председателем Совета. 
Количество заместителей председателя Совета определяется председателем Совета самостоятельно. 
Заместитель председателя Совета осуществляет следующие полномочия:
- по письменному поручению председателя Совета ведет заседания Совета в его отсутствие;
- по письменному поручению председателя Совета выполняет отдельные его полномочия;
- в рамках своей компетенции решает иные вопросы, отнесенные к деятельности Совета.
4.7. Секретарь Совета осуществляет следующие полномочия:
- ведет учёт документов Совета;
- оформляет и осуществляет доставку входящих и исходящих документов Совета;
- доводит до членов Совета проект повестки заседаний Совета;
- выдает членам Совета материалы, подготовленные к заседанию Совета;
- выполняет поручения председателя Совета;
- ведёт протокол заседания Совета;
- ведёт учет членов Совета, присутствующих на общих заседаниях, заседаниях рабочих групп;
- регистрирует запросы, вопросы, справки, сообщения и другие материалы членов Совета в качестве документов;
- извещает членов Совета о дате, времени, месте заседания не позднее, чем за два дня до заседания Совета.
4.8. Основной формой работы Совета являются заседания.
4.9. Повестка заседания Совета формируется секретарём Совета с учётом предложений членов Совета и утверждается председателем Совета.
4.10. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.
4.11. Решения Совета принимаются простым большинством голосов от общего числа членов Совета, присутствующих на заседании.
4.12. По итогам заседания Совета оформляется протокол, который подписывается председателем Совета и секретарём Совета. Копии протоколов заседаний Совета в 5-дневный срок рассылаются членам Совета и Председателю Псковской городской Думы.
4.13. Решения Совета имеют рекомендательный характер.
4.14. В целях эффективной работы Совета из состава членов Совета могут формироваться временные и постоянные рабочие группы по отдельным направлениям деятельности, для подготовки отдельных вопросов, требующих специального и дополнительного изучения. 
Рабочие группы могут состоять как из членов Совета, так и из специалистов, привлекаемых к работе на правах консультантов. Консультанты обладают правом совещательного голоса и могут присутствовать по приглашению председателя Совета на любых заседаниях Совета и на заседаниях рабочих групп. 
Порядок формирования и деятельности рабочих групп определяется Советом.
4.15. Выработанные Советом рекомендации направляются Председателю Псковской городской Думы секретарём Совета не позднее пяти дней с момента их принятия Советом.
4.16. Председатель Псковской городской Думы в течение 30 дней с момента получения рекомендаций Совета направляет в Совет мотивированный ответ по существу представленных рекомендаций.
4.17. Организационное, материально-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляется Псковской городской Думой.
Раздел 5. Права и обязанности членов Совета
5.1. Члены Совета имеют право:
- участвовать с правом решающего голоса в работе Совета;
- участвовать в реализации решений Совета;
- участвовать в мероприятиях, проводимых Советом;
- принимать участие в работе рабочих групп, членами которых они являются;
- предлагать вопросы для рассмотрения на заседаниях Совета;
- вносить предложения и замечания по повестке заседаний Совета, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов;
- вносить предложения о заслушивании на заседаниях Совета отчета или информацию органа, либо должностного лица, подотчётного или подконтрольного Совету;
- ставить вопросы о необходимости разработки нового решения Совета, внесения на рассмотрение Совета проектов решений, поправок к ним, а также предложений о внесении изменений в действующие решения Совета;
- выступать с обоснованием своих предложений;
- оглашать на заседаниях Совета обращения граждан, имеющих общественное значение;
- получать необходимую информацию по вопросам, выносимым на заседания Совета, а также входящим в компетенцию Совета, о работе Совета.
5.2. Члены Совета обязаны:
- присутствовать на заседаниях Совета и его рабочих органов, в состав которых они входят;
- соблюдать положение о Совете;
- информировать секретаря Совета о невозможности присутствия на заседании Совета;
- активно содействовать решению вопросов и решений Совета;
- своевременно выполнять решения Совета, председателя Совета (в его отсутствие – заместителя председателя Совета), председателей рабочих групп, в пределах их компетенции.
5.3. Члены Совета принимают личное участие в заседаниях Совета.
5.4. Полномочия члена Совета прекращаются в случаях:
- достижения членом Совета возраста 36 лет;
- собственного желания члена Совета, оформленного в виде письменного заявления на имя председателя Совета, Председателя Псковской городской Думы;
- неудовлетворительной работы (систематическое отсутствие на заседаниях Совета без уважительной причины более двух раз подряд, безответственное отношение к поручениям Совета, председателя, заместителя председателя, невыполнение членом Совета своих обязанностей в Совете, систематическое нарушение им положения о Совете);
- совершения поступков, дискредитирующих Совет; 
- признания члена Совета недееспособным или ограниченно недееспособным по решению суда;
- утраты гражданства Российской Федерации;
- смерти.
Раздел 6. Прекращение деятельности Совета
6.1. Совет прекращает свою деятельность:
- по инициативе не менее двух третей голосов от общей численности Совета;
- по инициативе Председателя Псковской городской Думы путём единоличного принятия решения о прекращении деятельности.
6.2. Прекращение деятельности Совета оформляется постановлением Председателя Псковской городской Думы.


