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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

ГОРОДА ПСКОВА

Российская Федерация, Псковская область, г. Псков, ул. Яна Фабрициуса, д. 2-а
РАСПОРЯЖЕНИЕ
«25» декабря 2013 года                                                                             №1

Об утверждении Регламента

Контрольно-Счетной палаты города Пскова

В целях решения внутренних вопросов деятельности Контрольно-счетной палаты города Пскова и в соответствии с Решением Псковской городской Думы от 27.12.2012 № 381 «Об утверждении Положения о Контрольно-счетной палате города Пскова» и руководствуясь статьей 42.2 Устава муниципального образования «Город Псков»:

1. Утвердить прилагаемый Регламент Контрольно-счетной палаты города Пскова (далее – Регламент).
2. Настоящее распоряжение вступает в силу через десять дней с даты опубликования в газете «Псковские новости».

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
4. Заместителю председателя Контрольно-счетной палаты города Пскова опубликовать настоящее распоряжение в газете "Псковские новости" и разместить на официальном сайте муниципального образования "Город Псков".
Председатель КСП г. Пскова                                                    В.И. Гончар
Приложение

к распоряжению

Председателя Контрольно-счетной 
палаты города Пскова

от 27 декабря 2013 года № 1
РЕГЛАМЕНТ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ

ГОРОДА ПСКОВА
Раздел 1. Общие положения.
1.1. Основание для принятия Регламента Контрольно-счетной палаты города Пскова (далее – КСП г. Пскова).

Настоящий Регламент КСП г. Пскова (далее - Регламент) принят во исполнение  Федерального закона от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федерального закона от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а так же Решения Псковской городской Думы от 27 декабря 2012 года № 381 «Об утверждении Положения о Контрольно-счетной палате города Пскова» и определяет порядок деятельности КСП г. Пскова.

1.2. Нормативная-правовая основа организации и деятельности Контрольно-счетной палаты.
Нормативную-правовую основу организации и деятельности КСП                г. Пскова, как постоянно действующего органа внешнего муниципального финансового контроля муниципального образования «Город Псков» составляют: Конституция Российской Федерации, Бюджетный кодекс Российской Федерации, федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Псковской области, Устав муниципального образования «Город Псков» (далее – Устав г. Пскова), решения Псковской городской Думы и «Положение о Контрольно-счетной палате города Пскова», утвержденное решением Псковской городской Думы от 27 декабря 2012 года № 381 (далее - Положение).

1.3. Порядок принятия решений по вопросам, не урегулированным настоящим Регламентом.

По вопросам, отнесенным к компетенции КСП г. Пскова, порядок решения которых не урегулирован Положением, настоящим Регламентом и разрабатываем на его основе инструкциями, правилами и положениями, решения принимаются Председателем КСП г. Пскова, с учетом его компетенции и в соответствии с действующим законодательством. Порядок решения таких вопросов вводится в действие распоряжениями и приказами. 

Приказ – локальный правовой акт КСП г. Пскова, издаваемый Председателем КСП г. Пскова, в рамках его компетенции, в целях организации деятельности КСП г. Пскова.
Распоряжение – локальный нормативный правовой акт КСП г. Пскова, издаваемый Председателем КСП г. Пскова, в рамках его компетенции, имеющий общенормативное содержание.

1.4. Порядок утверждения Регламента и внесения изменений, дополнений к нему.

Регламент, а так же изменения и дополнения к нему утверждаются распоряжением Председателя КСП г. Пскова, и вступают в силу с момента размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Город Псков».
Раздел 2. Состав, должностные лица КСП г. Пскова и их полномочия.
2.1.Состав КСП г. Пскова.

КСП г. Пскова состоит из Председателя, заместителя Председателя, аудиторов, и аппарата КСП г. Пскова (далее - Аппарат).

Аппарат состоит из муниципальных служащих, и лиц, не замещающих должности муниципальной службы, и не являющихся муниципальными служащими.

Аппарат является структурным подразделением КСП г. Пскова и подчиняется непосредственно Председателю КСП г. Пскова.
2.2. Председатель КСП г. Пскова, заместитель Председателя г. Пскова, аудиторы КСП г. Пскова, муниципальные служащие являются должностными лицами КСП г. Пскова.
Должностные лица КСП г. Пскова обязаны своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством РФ полномочия, соблюдать требования Конституции РФ, федерального законодательства и законодательства Псковской области, Устава г. Пскова, муниципальных нормативных правовых актов, права и законные интересы граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
2.3. Полномочия Председателя КСП г. Пскова.

Полномочия Председателя КСП г. Пскова определяются федеральным законодательством, законодательством Псковской области, Уставом г. Пскова, Положением, и иными решениями Псковской городской Думы.
2.4. Полномочия заместителя Председателя КСП г. Пскова и аудиторов КСП г. Пскова.

Полномочия  заместителя Председателя КСП г. Пскова и аудиторов КСП г. Пскова  определяются  должностными инструкциями, утверждаемыми приказом Председателя КСП г. Пскова.
2.5. Полномочия сотрудников Аппарата КСП г. Пскова определяются должностными инструкциями, утверждаемыми приказом Председателем КСП         г. Пскова.

Основными функциями Аппарата являются:

- участие в проведении правовой экспертизы проектов законов и иных нормативных правовых актов; 

- правовое и финансово-экономическое обеспечение деятельности КСП   г. Пскова;

- правовая экспертиза проектов распоряжений, приказов, заключений, отчетов и других внутренних документов КСП г. Пскова;

- мониторинг изменений действующего законодательства в сфере финансового контроля и информирование об этих изменениях сотрудников КСП г. Пскова;

- обеспечение работы Коллегии КСП г. Пскова;

- кадровое обеспечение деятельности КСП г. Пскова;

- информационно-техническое обеспечение деятельности КСП г. Пскова;

- материально-техническое обеспечение деятельности КСП г. Пскова;

- организация и ведение бухгалтерского учета деятельности КСП              г. Пскова;

- организация ведения делопроизводства;

- участие в проведении экспертно-аналитических и контрольных мероприятиях, в пределах своих полномочий;

- внесение предложений, ходатайств по правовым и финансово-экономическим вопросам на рассмотрение Коллегии КСП г. Пскова;

- рассмотрение писем, заявлений, жалоб граждан, и юридических лиц, поступивших в адрес КСП г. Пскова по вопросам, относящимся к компетенции КСП г. Пскова;

- осуществление иных полномочий в соответствии с Положением, приказами Председателя КСП г. Пскова, планами работы КСП г. Пскова, и должностными инструкциями.
2.6. Ответственность должностных лиц КСП г. Пскова.
2.6.1 Должностные лица КСП г. Пскова несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за:

- достоверность и объективность результатов деятельности в части проводимых контрольных мероприятий и аналитических работ, а также достоверность представляемых по ним отчетных материалов, представляемых в органы местного самоуправления города Пскова и государственные органы в соответствующих актах, отчетах и заключениях;

- предание гласности промежуточных результатов контрольных мероприятий до завершения контрольных мероприятий и составления соответствующих актов и отчетов, а так же информации, полученной при проведении контрольных мероприятий;

- сохранность документации проверяемого органа и организации, полученной для проведения проверки.

- сохранность служебной, коммерческой и иной охраняемой законом тайны.

2.6.2. Должностные лица КСП г. Пскова, участвующие в проведении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, составляют и подписывают определенные Положением, Регламентом, Стандартами деятельности КСП г. Пскова документы, за содержание которых несут персональную ответственность.

2.6.3. Должностные лица КСП г. Пскова обязаны сохранять служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну, ставшую им известной при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в проверяемых органах или организациях.

К служебной и коммерческой тайне относятся сведения о деятельности органа или организации, свобода доступа к которым ограничена на законном основании.

К иной охраняемой законом тайне относятся сведения о фактах, событиях и обстоятельствах жизни граждан, которые могут быть соотнесены с их личностью.
Раздел 3. Полномочия и организация работы Коллегии 

КСП г. Пскова.
3.1. Состав Коллегии КСП г. Пскова.
Для рассмотрения вопросов планирования и организации работы КСП      г. Пскова, рассмотрения результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, методологии контрольной и экспертно-аналитической  деятельности, других вопросов деятельности КСП г. Пскова образуется Коллегия КСП г. Пскова (далее - Коллегия), которая является совещательным консультативным органом КСП г. Пскова, компетенция и порядок работы которой определяются настоящим Регламентом с учетом требований федерального законодательства, законодательства Псковской области, и муниципальных нормативных правовых актов.

 В состав Коллегии входят Председатель КСП г. Пскова, заместитель Председателя КСП г. Пскова и аудиторы КСП г. Пскова, а так же должностные лица КСП г. Пскова с правом совещательного голоса.

На заседании Коллегии могут присутствовать граждане (в том числе эксперты и специалисты), представители общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, при рассмотрении вопросов не касающихся  служебной, коммерческой, и иной охраняемой законом тайны.
3.2. Коллегия в обязательном порядке рассматривает на своих заседаниях:

- проекты перспективных и текущих планов работы КСП г. Пскова по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- предложения о внесении изменений в планы работы КСП г. Пскова (по поручениям, предложениям и запросам Псковской городской Думы, Главы города Пскова, Прокуратуры г. Пскова, и иных правоохранительных органов);

- отчет об итогах деятельности КСП г. Пскова за год;

- Стандарты деятельности КСП г. Пскова;

- методические рекомендации по проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий КСП г. Пскова;

- итоги контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- результаты исполнения представлений и предписаний, и снятие их с контроля;

- другие вопросы, вносимые членами Коллегии на рассмотрение Коллегии.
3.3. Организация работы Коллегии КСП г. Пскова.

3.3.1. Заседание Коллегии проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, в соответствии с планом работы. Внеплановые заседания созываются Председателем КСП г. Пскова по его инициативе, либо по инициативе членов Коллегии.
3.3.2. Работой Коллегии руководит Председатель КСП г. Пскова, в его отсутствие заместитель Председателя КСП г. Пскова (далее - Председательствующий). Члены Коллегии обязаны принимать участие в работе Коллегии.

3.3.3. Заседание Коллегии считается правомочным при участии в нем не менее половины от установленного числа членов Коллегии, и если на заседании присутствует Председательствующий. На заседаниях Коллегии должен присутствовать секретарь Коллегии, назначаемый приказом Председателя КСП г. Пскова.

3.3.4. Решения Коллегии принимаются простым большинством голосов от числа членов Коллегии, принявших участие в заседании. В случае равенства голосов голос Председательствующего является решающим. Результаты рассмотрения вопросов на Коллегии носят рекомендательный характер.
3.3.5. Проект повестки заседания Коллегии формируется Аппаратом на основе предложений членов Коллегии,  утверждается Председателем КСП        г. Пскова, и передается членам Коллегии вместе с материалами к заседанию не позднее чем за три рабочих дня до заседания.

3.3.6.
Для внесения вопроса на рассмотрение Коллегии, инициатором все необходимые материалы (обоснование необходимости внесения данного вопроса на рассмотрение, другие документы и материалы, касающиеся обсуждаемого вопроса) должны быть переданы в Аппарат, как правило, не позднее чем за 10 рабочих дней до предполагаемой даты проведения заседания. 

3.3.7. На каждом заседании Коллегии ведется протокол заседания. По решению Председательствующего может вестись аудиозапись заседания Коллегии с момента его открытия до момента окончания, которая в пятидневный срок расшифровывается с оформлением протокола заседания, заверяемой секретарем Коллегии.
 Протокол заседания оформляется в течение пяти рабочих дней со дня проведения заседания. Протокол подписывается Председательствующим, а также секретарем Коллегии. После его подписания, с протоколом в установленном порядке ознакамливаются члены Коллегии.
Подлинники протоколов заседаний Коллегии сдаются секретарем Коллегии на хранение в архив КСП г. Пскова, в соответствии с утверждаемым Положением об архиве в Контрольно-счетной палате города Пскова.

Раздел 4.Внутренние вопросы деятельности КСП г. Пскова.
4.1. Организация планирования работы КСП г. Пскова.

Перспективные и текущие планы работы КСП г. Пскова формируются на основе предложений членов Коллегии, с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, в целях обеспечения всестороннего и систематического внешнего муниципального финансового контроля, выполнения требований федерального законодательства и законодательства Псковской области. Анализ и обобщение представленных предложений, а так же внесение проекта плана работы КСП г. Пскова  на рассмотрение Коллегии осуществляет заместитель Председателя КСП г. Пскова.
4.1.1. Перспективный план работы - план мероприятий на год, утверждаемый Председателем КСП г. Пскова, после рассмотрения на Коллегии, в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому периоду. В перспективный план работы вносятся изменения по результатам составления и утверждения текущих планов работы. 

Текущий план работы – план мероприятий на квартал, утверждаемый Председателем КСП г. Пскова, после рассмотрения на Коллегии, в срок до 30 марта, 30 июня, 30 сентября и 30 декабря, предшествующего планируемому периоду. 

Перспективные и текущие планы работы КСП г. Пскова включает контрольные и экспертно-аналитические мероприятия с указанием их видов, а также другие мероприятия, осуществляемые КСП г. Пскова. Для каждого из мероприятий устанавливаются сроки их проведения и ответственные должностные лица КСП г. Пскова (Приложение № 1).
Включение предложений членов Коллегии о проведении проверки производится при наличии письменного обоснования члена Коллегии по виду и форме проведения, срокам проведения, а также выбору проверяемых органов и организаций, предлагаемых к включению в план работы на год. 

4.1.2. Поручения Псковской городской Думы, предложения и запросы Главы города Пскова, Прокуратуры города Пскова, иных правоохранительных органов (далее - обращения) при формировании перспективного и текущего планов работы КСП г. Пскова, по результатам рассмотрения и, в случае соответствия федеральному законодательству и законодательству Псковской области, включаются в планы работы КСП г. Пскова.

Обращение на проведение мероприятия должно быть оформлено письменно, подписано уполномоченным лицом и передано по почте, непосредственно в КСП г. Пскова, в соответствии со сроками указанными в Положении.  
Обращение на проведение мероприятия должно содержать конкретный вопрос или их перечень, необходимость (причину), цель проведения проверки.

4.1.3. Планы работы КСП г. Пскова утверждаются Председателем КСП   г. Пскова после рассмотрения проектов планов Коллегией, в соответствии со сроками указанными в Положении.
4.1.4. Внесение изменений и дополнений в планы работы КСП г. Пскова, изменение сроков исполнения плановых мероприятий, замена и (или) исключение отдельных мероприятий, иные изменения и дополнения осуществляется по предложениям членов Коллегии, с учетом имеющихся обращений, утверждаются Председателем КСП г. Пскова, после рассмотрения на Коллегии. 

4.1.5.
Общий контроль за выполнением планов работы КСП г. Пскова  осуществляет заместитель Председателя КСП г. Пскова.
4.2. Отчет о деятельности КСП г. Пскова за год.

4.2.1. Отчет о деятельности КСП г. Пскова за год (далее – Отчет) – итоговый документ, который должен содержать сведения за истекший год на основании проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а так же иные сведения о деятельности КСП г. Пскова.

4.2.2. Отчет оформляется в соответствии со структурой (таблицей), указанной в Приложение № 2 к настоящему Регламенту, и должен отображать обязательные разделы:

- наименование организации;
- контрольные мероприятия;

- экспертно-аналитические мероприятия;

- реализация результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
- гласность;

- финансовое обеспечение деятельности КСП г. Пскова.
4.2.3. Порядок подготовки, рассмотрения и утверждения Отчета.
Проект Отчета формируется на основе служебных отчетов сотрудников КСП г. Пскова по проведенным контрольным и экспертно-аналитическим мероприятиям, а так же по вопросам организационной и финансовой деятельности КСП г. Пскова,  представляемых в срок до 01 марта текущего года следующего за отчетным, заместителю Председателя КСП г. Пскова, для обобщения.
Заместитель Председателя КСП г. Пскова в срок до 01 апреля текущего года следующего за отчетным, представляет проект Отчета Председателю КСП г. Пскова. После рассмотрения на Коллегии Председатель КСП г. Пскова утверждает Отчет, который направляется в срок до 01 мая  текущего года следующего за отчетным, на рассмотрение в Псковскую городскую Думу.

В целях обеспечения гласности и открытости деятельности КСП               г. Пскова, по результат рассмотрения Отчета Псковской городской Думой, Отчет размещается в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Город Псков».
4.3. Порядок ведения дел в КСП г. Пскова.
4.3.1 Ведение дел в КСП г. Пскова осуществляется в соответствии с Инструкцией по делопроизводству в Контрольно-счетной палате города Пскова (далее - Инструкция по делопроизводству), утверждаемой приказом Председателя КСП г. Пскова, а так же иными локальными нормативными правовыми актами, разработанными в соответствии с действующим законодательством, с требованиями Стандартов Российской Федерации.

4.3.2. В целях совершенствования деятельности КСП г. Пскова в части касающейся документооборота, утверждается Положение об архиве Контрольно-счетной палаты города Псков (далее – Положение об архиве), создается Экспертная комиссия Контрольно-счетной палаты города Пскова, задачи и порядок ее работы определяется Положением о постоянно действующей экспертной комиссии Контрольно-счетной палаты города Пскова, утверждаемым приказом Председателя КСП г. Пскова.

Раздел 5. Порядок подготовки, проведения и оформления результатов контрольного и экспертно-аналитического мероприятия.

5.1. Основание для проведения мероприятий КСП г. Пскова.

Всесторонний системный контроль за исполнением бюджета города Пскова, контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности, финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов и долгосрочных целевых программ (муниципальных программ), а также экспертно-аналитические и контрольные мероприятия внешнего муниципального финансового контроля осуществляются КСП г. Пскова на основании утвержденных планов работы.
5.2. Основание, порядок проведения и оформления результатов экспертно-аналитического мероприятия КСП г. Пскова.

Экспертно-аналитическое мероприятие – проведение исследования (экспертизы, мониторинга), включающего в себя комплексный анализ и оценку документов (проектов документов)  или вопроса (вопросов), результатом которого является выработка предложений и рекомендаций с оформлением соответствующего заключения. 

Основанием проведения экспертно-аналитического мероприятия является утвержденный план работы КСП г. Пскова, в соответствии с которым издается приказ на проведение экспертно-аналитического мероприятия, в котором указывается наименование экспертно-аналитического мероприятия, руководитель мероприятия, сроки проведения мероприятия.

Порядок проведения экспертно-аналитических мероприятий (экспертиз, мониторинга) в отношении исполнения бюджета города, экспертизы проектов бюджета города, внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета и составления отчета о его исполнении, муниципальных правовых актов и долгосрочных целевых программ (муниципальных программ), определяется локальными правовыми актами КСП г. Пскова, с учетом Стандартов внешнего финансового контроля в соответствии с требованиями в области государственного контроля, аудита и финансовой отчетности.

Окончанием проведения экспертно-аналитического мероприятия в отношении проектирования и исполнения бюджета города Пскова, муниципальных правовых актов и долгосрочных целевых программ (муниципальных программ) является составление заключения, проект которого подписывается исполнителем мероприятия, согласовывается с руководителем экспертно-аналитического мероприятия, и представляется на рассмотрение на Коллегии.
Заключение оформляется в соответствии с Приложением № 3, настоящего Регламента, и должно отображать обязательные разделы:

- исходные данные о мероприятии (кем проводилось, основание для проведения мероприятия, предмет, цель (цели), исследуемый период, сроки проведения мероприятия);

- информацию о результатах мероприятия, в которой отражаются содержание проведенного исследования в соответствии с предметом мероприятия, указываются выявленные проблемы, причины их существования и последствия, предложения и рекомендации направленные на решение исследованных проблем и вопросов;

- выводы, в которых в обобщенной форме отражаются итоговые оценки проблем и вопросов, рассмотренных при проведении мероприятия.

Заключение может содержать и иную необходимую информацию, относящуюся к предмету экспертно-аналитического мероприятия. 

Кроме того, при необходимости заключение может содержать приложения.
По результатам проведения экспертно-аналитического мероприятия, Председатель КСП г. Пскова, после рассмотрения заключения на Коллегии, утверждает заключение, и принимает решение о направлении информационно-отчетных документов: 

- одного экземпляра заключения Главе города Пскова, Главе Администрации города Пскова, и в Комитет по бюджету, налогам и финансовому контролю Псковской городской Думы;

- одного экземпляра заключения, руководителю проверяемого объекта (при необходимости);

- одного экземпляра заключения в правоохранительные органы (при необходимости).

Подлинные экземпляры всех материалов экспертно-аналитического мероприятия, включая копию заключения, формируются в материалы дела, лицом ответственным за проведения экспертно-аналитического мероприятия. Материалы дела сшиваются и сдаются в архив КСП г. Пскова в течение 14 рабочих дней после утверждения заключения Председателем КСП г. Пскова. Порядок оформления и сдачи вышеуказанных материалов в архив регламентируется Инструкцией о делопроизводстве, Положением об архиве.
5.3. Порядок проведения контрольного мероприятия.

Контрольное мероприятие – экспертно-аналитическая и контрольная проверка, осуществляемая в рамках внешнего муниципального финансового контроля.
Проверка – оценка правомерности и эффективности формирования и использования средств бюджета муниципального образования «Город Псков», использования объектов муниципальной собственности, а так же системное исследование финансово-хозяйственной деятельности проверяемых органов и организаций.
Проведение контрольного мероприятия осуществляется в несколько этапов.
На подготовительном этапе проводится изучение его предмета и объектов, издается приказ о проведении контрольного мероприятия, составляется программа проверки, рабочий план.
На основном этапе проводятся действия непосредственно на объектах мероприятия, осуществляется сбор фактических данных и информации в соответствии с утвержденной программой проверки. По итогам проведения основного этапа составляется акт проверки.
На заключительном этапе подготавливается отчет, в котором фиксируются заключения, выводы и предложения (рекомендации) по результатам мероприятия, а также при необходимости оформляются другие документы, отражающие результаты мероприятия.
Окончанием проведения контрольного мероприятия является направление отчета, представлений (предписаний), информационных писем установленным, в соответствии с частями 5.19, 5.20, 5.21, 5.22 раздела 5 настоящего Регламента, должностным лицам.

По окончании мероприятия производится формирование материалов в дело, в соответствии с Инструкцией по делопроизводству. Подлинные экземпляры всех материалов контрольного мероприятия, включая копию акта, письменные пояснения и замечания должностных лиц проверяемого органа или организации (при их наличии), аналитические записки, составленные в ходе контрольного мероприятия, отчет, итоговую информацию по результатам контрольной деятельности, копии писем, представлений, предписаний, а также копии документов, подтверждающих достоверность фактов и выводов контрольного мероприятия, формируются в материалы дела, лицом ответственным за проведения контрольного мероприятия. Материалы дела сшиваются и сдаются в архив КСП г. Пскова в течение 14 рабочих дней после утверждения результатов контрольного мероприятия Председателем КСП         г. Пскова. Порядок оформления и сдачи вышеуказанных материалов в архив КСП г. Пскова регламентируется Положением об архиве.
5.4. Привлечение отдельных специалистов к участию в проводимых Контрольно-счетной палатой мероприятиях.

При необходимости для проведения мероприятия могут быть привлечены специалисты иных организаций, а также лица, обладающие специальными знаниями в той или иной области (эксперты). 

Решение о привлечении к проверке указанных специалистов и экспертов принимается Председателем КСП г. Пскова по предложению лица, ответственного за проведение проверки, который является руководителем контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия. 

Руководитель контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия – должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия, осуществляющее организацию и общее руководство за его проведением, а так же непосредственное руководство рабочей группой,  и оформлением результатов. 

Члены рабочей группы – должностные лица КСП г. Пскова, принимающие непосредственное участие в проведение контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия. В состав рабочей группы могут быть в установленном порядке включены специалисты иных организаций и независимые эксперты.

Согласованные предложения о привлечении указанных специалистов (экспертов) включаются в приказ Председателя КСП г. Пскова и отражаются в программе проведения мероприятия.

На основании приказа Председателя КСП г. Пскова указанным специалистам (экспертам) выдаются персональные удостоверения на право участия в проведении мероприятия.

Оплата услуг данных специалистов (экспертов) осуществляется на основе договоров возмездного оказания услуг для КСП г. Пскова, заключаемых с КСП г. Пскова.
5.5. Порядок оформления приказа о проведении контрольного мероприятия.

Проведение контрольного мероприятия осуществляется на основании приказа Председателя КСП г. Пскова, который должен содержать:

- наименование контрольного мероприятия;

- основание проведения контрольного мероприятия; 

- тема проведения контрольного мероприятия;

- персональный состав должностных лиц КСП г. Пскова и привлеченных экспертов;

- сроки проведения мероприятия.
5.6. Порядок составления программы проверки и рабочего плана контрольного мероприятия.

При подготовке к проведению контрольного мероприятия, должностным лицом КСП г. Пскова, ответственным за проведения мероприятия, составляется программа проверки (Приложение № 4), которая представляется на утверждение Председателю КСП г. Пскова.

В программе проверки указываются: 

- тема проверки;

- проверяемый объект;

- вопросы проверки;

- охватываемый период проверки;

- сроки ее проведения.
Также в ходе подготовки проверки при необходимости составляется рабочий план контрольного мероприятия (Приложение № 5), который содержит распределение конкретных заданий по выполнению программы проведения контрольного мероприятия между членами рабочей группы контрольного мероприятия с указанием содержания работ (процедур) и сроков их исполнения. Руководитель контрольного мероприятия доводит план до сведения всех его участников.

В плане контрольного мероприятия указываются:

- наименование  контрольного мероприятия;

- объект контрольного мероприятия в соответствии с Программой;

- вопросы контрольного мероприятия в соответствии с Программой;

- содержание работ (перечень контрольных процедур) с указанием их исполнителей;

- сроки начала и окончания работы, а также срок предоставления материалов для подготовки акта.

Руководитель контрольного мероприятия подписывает рабочий план и ознакомляет под роспись ответственных исполнителей.
Утвержденная программа проверки при необходимости может быть изменена в процессе проведения проверки на основании письменного обращения должностного лица, ответственного за проведение контрольного мероприятия, к Председателю КСП г. Пскова. Внесение изменений в программу проверки осуществляется приказом Председателя КСП г. Пскова. В случае внесения изменений в программу проверки руководителем контрольного мероприятия вносятся соответствующие изменения в рабочий план контрольного мероприятия, которые доводятся под роспись ответственным исполнителям.
5.7. Порядок оформления удостоверений на право проведения мероприятий.

Документом, дающим должностным лицам КСП г. Пскова, а также привлеченным к контрольной и экспертно - аналитической деятельности специалистам сторонних организаций право на осуществление мероприятия, является удостоверение, подписанное Председателем КСП г. Пскова и заверенное печатью, на право проведения проверки (Приложение № 6).
В удостоверении на право проведения проверки должны быть указаны:

- дата и номер удостоверения;

- тема проверки;

- проверяемый объект;

- фамилии, имена, отчества и наименования должностей сотрудников КСП г. Пскова, специалистов, участвующих в проведении проверки;

- период и сроки проведения проверки.
5.8. Порядок представления информации КСП г. Пскова, и по запросам КСП г. Пскова.

5.8.1. В соответствии с федеральным законодательством, Законом Псковской области от 11.03.2013 № 1264-ОЗ «О некоторых вопросах организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Псковской области и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Псковской области» (далее – Закон Псковской области № 1264-ОЗ), Положением, государственные органы, органы местного самоуправления, проверяемые органы и организации, их должностные лица в установленные сроки обязаны безвозмездно предоставлять КСП г. Пскова информацию, документы и материалы, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, для рассмотрения обращения граждан, на бумажном носителе и (или) в электронном виде.

Порядок оформления и направления запросов КСП г. Пскова осуществляется в соответствии с Инструкцией по делопроизводству.

5.8.2. При осуществлении КСП г. Пскова контрольных мероприятий проверяемые органы и организации должны обеспечить возможность ознакомления с управленческой и иной отчетностью и документацией, использованием собственности муниципального образования "Город Псков", информационными системами, используемыми проверяемыми организациями, и технической документацией к ним, а также иными документами, необходимыми для выполнения КСП г. Пскова ее полномочий.
5.8.3. Срок ответов на запросы КСП г. Пскова, подписанные Председателем КСП г. Пскова, составляет не более десяти календарных дней, если иное не установлено федеральным законодательством. Срок ответов на запросы, в рамках проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий на основании поручений Псковской городской Думы и Главы города Пскова, запросов депутатов Псковской городской Думы, обращений Администрации города Пскова, Прокуратуры города Пскова и иных правоохранительных органов, подписанные должностным лицом, ответственным за проведение контрольного мероприятия, составляет не более трех дней. 

Ответ должен быть подписан руководителем проверяемого органа или организации, в адрес которого направлен запрос, либо лицом, исполняющим его обязанности.
5.9. Действия должностных лиц КСП г. Пскова в случае отказа в допуске к необходимым объектам, материалам и документам.
В случае отказа руководителя проверяемого органа или организации в допуске лиц, предъявивших удостоверение на проведение проверки, на проверяемый объект или не предоставления (задержке представления) необходимой информации, должностное лицо, ответственное за проведение проверки, обязано незамедлительно оформить акт по факту создания препятствий в проведении проверки (Приложение № 7), который направляется для уведомления Председателю КСП г. Пскова.
На основании акта по факту создания препятствий в проведении проверки Председатель КСП г. Пскова направляет предписание в адрес руководителя проверяемого органа или организации. Кроме этого, о факте создания препятствий в проведении проверки уведомляются Глава города Пскова и/или Глава Администрации города Пскова, с приложением копий акта и предписания. 
При необходимости информационные письма по факту создания препятствий в проведении проверки направляются в адрес Администрации города Пскова, Прокуратуры города Пскова, и других органов государственной власти.
5.10. Оформление уведомлений при проведении контрольного мероприятия.
В соответствии федеральным законодательством, Законом Псковской области № 1264-ОЗ, Положением, в случае обнаружения в ходе мероприятия подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений, и при необходимости пресечения данных противоправных действий должностное лицо КСП              г. Пскова, ответственное за проведение мероприятия, в присутствии уполномоченных должностных лиц проверяемых органов и организаций производит опечатывание касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятие документов и материалов. При этом ответственное за проведения мероприятия лицо (руководитель контрольного мероприятия) оформляет соответствующие акты (Приложение №8, Приложение №9).
При этом должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение мероприятия, должно незамедлительно письменно уведомить об этом Председателя КСП г. Пскова (непосредственно либо по средствам факсимильной связи) и оформить уведомление об опечатывании касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, и (или) уведомление об изъятии документов и материалов (Приложение № 10, Приложение № 11) в адрес руководителя проверяемого органа и организации.
5.11. Продление сроков проведения контрольного мероприятия.

Срок проведения контрольного мероприятия может быть продлен на основании мотивированного письменного представления (служебной записки) должностного лица КСП г. Пскова, ответственного за проведение проверки, на имя Председателя КСП г. Пскова за три дня до даты окончания контрольного мероприятия. 

Продление срока проведения контрольного мероприятия оформляется приказом Председателя КСП г. Пскова, утвержденного не позднее последнего дня окончания контрольного мероприятия. В случае продления срока проведения контрольного мероприятия, вносятся соответствующие изменения в программу контрольного мероприятия, в удостоверении на право проведения проверки.
5.12. Приостановление сроков проведения контрольного мероприятия.

Проведение проверки может быть приостановлено на основании приказа Председателя КСП г. Пскова, изданного на основании мотивированного письменного представления (служебной записки) должностного лица, ответственного за проведение проверки при наличии обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение проверки.

После принятия решения о приостановлении проведения проверки Председатель КСП г. Пскова, в течение трех рабочих дней, направляет в проверяемый орган или организацию предписание об устранении обстоятельств, препятствующих проведению проверки, с указанием срока устранения выявленных препятствий.
После устранения обстоятельств, препятствующих проведению проверки, проведение контрольного мероприятия возобновляется, в соответствии с приказом Председателя КСП г. Пскова. В случае изменения срока проведения контрольного мероприятия, в связи с устранением обстоятельств, препятствующих проведению мероприятия, вносятся соответствующие изменения в программу контрольного мероприятия, в удостоверении на право проведения проверки.
5.13. Проведение в ходе контрольного мероприятия встречных проверок.

Если при проведении проверки у должностных лиц КСП г. Пскова возникает необходимость сличения записей, документов и данных с соответствующими записями, документами и данными организаций, получивших от проверяемых органов или организаций денежные средства, материальные ценности и документы, должностными лицами КСП г. Пскова могут проводиться встречные проверки.

Основанием для проведения встречной проверки является приказ Председателя КСП г. Пскова, издаваемый на основании мотивированного письменного представления (служебной записки) должностного лица, ответственного за проведение контрольного мероприятия, и удостоверение на право проведения встречной проверки.

Результаты встречной проверки оформляются составлением отчета, должностным лицом, ответственным за проведение мероприятия, в трех экземплярах: два экземпляра являются приложениями к основному акту проверки, один экземпляр остается в органе или организации где проводилась встречная проверка.
5.14. Оформление акта проверки при проведении контрольных мероприятий.

По результатам контрольного мероприятия на объекте оформляется акт проверки (Приложение № 12), который составляется в двух экземплярах. Один экземпляр, как отчетный документ о проведении мероприятия, остается в КСП г. Пскова, второй – направляется в проверяемый орган или организацию.

Акт должен состоять из вводной и описательной частей. 

Вводная часть акта должна содержать следующую информацию: 

- наименование контрольного мероприятия – "Акт…", в соответствии с Приказом о проведении контрольного мероприятия;

- дату и место составления акта;

- кем проводилась проверка;

- полное наименование и реквизиты проверяемого объекта; 
- основание проведения проверки (указание на плановый характер, ссылку на обращение);

- предмет проверки (в случае, когда проверка проводилась на основании обращения, тема проверки, а также вопросы и проверяемый период указываются в соответствии с поступившим обращением);

- проверяемый период и сроки проведения; 

- сведения об ответственных лицах за финансово-хозяйственную деятельность организации;

- когда проводилась предыдущая проверка, что сделано на проверяемом объекте за прошедший период по устранению выявленных недостатков и нарушений (указывается в случае, если предмет, либо отдельные вопросы проведенной предыдущей проверки, связаны с предметом данной проверки).
Вводная часть акта может содержать и иную необходимую информацию, относящуюся к предмету проверки. 

В описательной части акта должны быть указаны факты нарушений при использовании бюджетных средств и муниципального имущества в вопросах, указанных в программе проверки с указанием:

- выявленных нарушений,  в чем они выразились, или на отсутствие таковых; 

- нарушенных норм законодательства; 

- размера документально подтвержденного ущерба; 

- периода, в течение которого совершены нарушения.

При составлении акта должны соблюдаться объективность и обоснованность, доступность и лаконичность, четкость и системность изложения. В акте не допускаются различного рода выводы, предположения и факты, не подтвержденные документами или результатами проверки. 
5.15. Ознакомление должностных лиц проверяемого органа или организации с актом проверки по результатам проведенных мероприятий.

Акт по результатам проведенных контрольных мероприятий, подписанный должностным лицом КСП г. Пскова, ответственным за проведение проверки, доводится до сведения руководителя проверяемого органа или организации. 

Ознакомление руководителя проверяемого органа или организации с актом производится в срок не более десяти рабочих дней с момента получения акта. После ознакомления акт проверки подписывают руководитель проверяемого органа или организации, исполняющие на момент проверки обязанности руководителя и главного бухгалтера.

В случае несогласия руководителя проверяемого органа или организации с фактами, изложенными в акте, ему предлагается подписать акт с оформлением разногласий. Разногласия излагаются в письменном виде в произвольной форме, с указанием разделов акта проверки, с которыми не согласны орган или организация, с правовым обоснованием, ссылкой на нормативные документы или локальные акты, и прилагаются к акту.
В случае отказа руководителя проверяемого органа или организации подписать акт проверки (даже при наличии оформленных надлежащим образом разногласий) по истечению представленного срока, должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение проверки, уведомляет Председателя КСП г. Пскова путем письменного представления (служебной записки) для принятия решения.

5.16. Отказ руководителя проверяемого органа или организации принять акт проверки по результатам проведенных мероприятий.

В случае отказа руководителя проверяемого органа или организации принять акт проверки должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение проверки, делает в акте специальную запись об отказе данного руководителя принять акт. При этом обязательно указываются дата, время обращения к руководителю с предложением принять акт для ознакомления.

В случае отказа руководителя проверяемого органа или организации принять акт проверки, должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведения мероприятия, доводит до сведения проверяемого органа или организации о местонахождении экземпляра акта, возможности его получения лично руководителем либо через уполномоченное лицо с предъявлением доверенности, в срок не более десяти рабочих дней. 

По истечению установленных сроков, данный экземпляр акта направляется по средствам почтовой связи заказным письмом с уведомлением по юридическому адресу проверяемого органа или организации.

5.17. Оформление отчета по результатам проведенного контрольного мероприятия.

На основании акта проверки должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение мероприятия, оформляет отчет о результатах контрольного мероприятия (Приложение №13), который вместе с оформленными в соответствии с абзацем 8 части 5.3 раздела 5 настоящего Регламента документами по результатам мероприятия, представляется на утверждение Председателю КСП г. Пскова, после рассмотрения на Коллегии. 

К документам по результатам мероприятия в том числе относятся: 

- обращения на проведение проверки (при наличии);

- приказы о проведении контрольного мероприятия;

- программа проведения мероприятия;

- удостоверения на право проведения проверки;

- подлинники и копии первичных документов и материалов, полученных в ходе проверки;

- один экземпляр акта проверки;

- замечания руководителя проверяемого органа или организации по акту проверки (при наличии);

- проекты представлений, предписаний (при необходимости);

-  информационные письма.
5.18. Основание не утверждения отчета по результатам контрольного мероприятия.

Отчет по результатам контрольного мероприятия может быть не утвержден Председателем КСП г. Пскова  в случае:

- несоответствия представленного отчета исходной постановке задачи (формулировке поручения или наименованию планового мероприятия);

- несоответствия представленного отчета утвержденной программе мероприятия или неполнота проведения мероприятия;

- несоответствия представленного отчета актам, заключениям и иным документам по результатам мероприятия;

- отсутствия или несоответствия выводов в отчете материалам мероприятия или отсутствия в выводах оценки ущерба для государства, муниципального образования вследствие вскрытых нарушений (при наличии таковых);

- несоответствия представленных материалов, включая отчет, требованиям настоящего Регламента, и иным распоряжениям и приказам КСП г. Пскова.

В каждом из этих случаев должностному лицу КСП г. Пскова, ответственному за проведение данного мероприятия, даются письменные указания о проведении необходимых действий (дополнительных проверок) и оформлении документов в соответствии с требованиями настоящего Регламента.
5.19. Направление информационно-отчетных документов по результатам проведения контрольного мероприятия.

Председатель КСП г. Пскова, после утверждения отчета, принимает решение: 

- о направлении одного экземпляра отчета Главе города Пскова, и в Комитет по бюджету, налогам и финансовому контролю Псковской городской Думы;

- о направлении представлений (предписаний) руководителю проверяемого органа или организации (при необходимости);

- о представлении информации Главе Администрации города Пскова, должностным лицам Администрации города Пскова;

- о направлении материалов в правоохранительные органы (при необходимости).
5.20. Порядок подготовки, принятия и направления представлений КСП  г. Пскова.

По окончании мероприятия руководителю проверяемого органа или организации для принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков направляется представление за подписью Председателя КСП         г. Пскова (Приложение № 14).
Проект представления по результатам проведенного мероприятия подготавливает должностное лицо КСП г. Пскова, ответственное за проведение мероприятия.
5.21. Порядок подготовки, принятия и направления предписаний КСП г. Пскова.

При выявлении в проверяемых органах или организациях нарушений в хозяйственной, финансовой, коммерческой и иной деятельности, наносящих прямой непосредственный ущерб и требующих безотлагательного пресечения, а также в случае умышленного или систематического создания препятствий при проведении контрольных мероприятий, несоблюдения порядка и сроков рассмотрения представлений КСП г. Пскова руководителям проверяемых органов или организаций направляются предписания за подписью Председателя КСП г. Пскова (Приложение № 15).
Проекты предписаний подготавливают должностные лица, ответственные за проведение мероприятия.

5.22. Порядок подготовки, принятия и направления информационных писем КСП г. Пскова.

Проекты информационных писем подготавливают должностные лица КСП г. Пскова, ответственные за проведение мероприятия. 

Проекты информационных писем указанные должностные лица КСП      г. Пскова представляют на рассмотрение и утверждение Председателю КСП     г. Пскова.
5.23. Организация контроля за исполнением предписаний и представлений КСП г. Пскова.

Непосредственный контроль за исполнением предписаний, а также за рассмотрением представлений и реализацией содержащихся в них предложений осуществляют должностные лица КСП г. Пскова, ответственные за проведение мероприятий, по результатам которых были направлены соответствующие представления и предписания.

Заместитель Председателя КСП г. Пскова регулярно рассматривает вопрос об исполнении представлений и предписаний и вносит предложения о мерах по отношению к должностным лицам, организациям, не исполняющим законные требования Председателю КСП г. Пскова для вынесения вопроса на рассмотрение Коллегии.

Глава 6.Гласность в работе КСП г. Пскова.
6.1. Обеспечение доступа к информации о деятельности КСП г. Пскова.

6.1.1. По вопросам, входящим в ее полномочия, КСП г. Пскова осуществляет подготовку и представление ответов на основании:

- запросов Главы города Пскова;

- запросов депутатов Псковской городской Думы;

- запросов государственных органов города Пскова и органов местного самоуправления.

Решение о подготовке заключения по запросу или об отказе в этом рассматривается и утверждается Председателем КСП г. Пскова. В случае отказа запрос возвращается с указанием причин отказа.

6.1.2. Рассмотрение обращений и запросов правоохранительных органов, обращений (заявлений) граждан и юридических лиц производится в пределах компетенции КСП г. Пскова в соответствии с нормами действующего законодательства на основании поручения Председателя КСП г. Пскова.
6.2. Порядок официального предоставления информации о деятельности КСП г. Пскова средствам массовой информации.

Порядок официального представления информации о деятельности КСП г. Пскова средствам массовой информации (далее – СМИ) включает: 

- представление информации для СМИ только после утверждения результатов контрольного мероприятия Председателем КСП г. Пскова, и рассмотрении информационных писем;

- информация предоставляется СМИ по поручению Председателя КСП    г. Пскова. Содержание, объем, форма и сроки предоставления информации о результатах завершенных мероприятий устанавливаются Председателем КСП  г. Пскова;

- предоставление информации осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации о защите государственной и иной охраняемой законом тайны.
Должностные лица и сотрудники КСП г. Пскова не могут использовать материалы КСП г. Пскова во внеслужебной деятельности.

Организация и техническое обеспечение предоставления информации СМИ возлагается на заместителя Председателя КСП г. Пскова

6.3.
Основными формами обеспечения гласности в деятельности КСП   г. Пскова являются:

- представление в Псковскую городскую Думу ежегодного Отчета;

- опубликование Отчета;

- представление информации о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий КСП г. Пскова Главе города Пскова, Псковской городской Думе;

- размещение материалов (информационных сообщений, отчетов и др.)  о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях (предписаниях), а также о принятых по ним решениях и мерах, а также иных сведений о деятельности КСП г. Пскова в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Город Псков»;

- конференции, проводимые по решению Председателя КСП г. Пскова;

- направление от имени КСП г. Пскова  для опубликования в СМИ пресс-релизов, информационных сообщений, текстов статей и иных материалов (при необходимости).
Раздел 7. Взаимодействие КСП г. Пскова с государственными и муниципальными органам.

7.1. В рамках установленной федеральным законодательством и законодательством Псковской области, Положением компетенции КСП            г. Пскова имеет право взаимодействовать с государственными органами Российской Федерации, включая контрольные мероприятия, обмениваться с ними результатами контрольной деятельности, нормативными и методическими документами:

- имеет право взаимодействовать со Счетной палатой Российской Федерации, контрольно-счетными органами других субъектов Российской Федерации, другими муниципальными контрольно-счетными органами, Счетной палатой Псковской области, а также их ассоциациями и союзами. КСП г. Пскова имеет право принимать участие в контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, проводимых данными органами в случае их согласия;

- имеет право взаимодействовать с органами прокуратуры, казначейства, внутренних дел, налоговыми органами, территориальным управлением Центрального банка Российской Федерации, иными правоохранительными, надзорными и контрольными органами Российской Федерации и Псковской области;

-  имеет право, в рамках полномочий, взаимодействовать с контрольно-счетными палатами и иными контрольными органами иностранных государств, их регионов, а также объединениями, и состоять в указанных объединениях.

7.2. В целях координации контрольной деятельности КСП г. Пскова может принимать участие в создании и работе координационных, консультационных, совещательных и других рабочих органов как на временной, так и на постоянной основе. Порядок создания и участия КСП        г. Пскова в данных органах определяется нормативными правовыми актами.

7.3. Взаимодействие КСП г. Пскова с органами государственной власти, иными государственными органами и органами местного самоуправления по отдельным вопросам может регулироваться договорами и соглашениями, оформленными в соответствии с действующим законодательством.
7.4. КСП г. Пскова имеет право вступать в объединения (ассоциации) муниципальных контрольно-счетных органов Российской Федерации (Союз муниципальных контрольно-счетных органов Российской Федерации), объединение контрольно-счетных органов Псковской области (Совет контрольно-счетных органов Псковской области).

Раздел 8. Порядок, сроки, результаты рассмотрения обращений граждан в КСП г. Пскова.
8.1. В соответствии со статьей 32 Федерального закона от 06.10.2003      № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации", настоящим Регламентом граждане РФ имеют право обращаться лично, а также направлять индивидуальные и коллективные обращения, включая обращения объединений граждан, в том числе юридических лиц, в КСП г. Пскова.
8.2. Порядок рассмотрения обращения гражданина.

Письменные обращения граждан подлежат обязательной регистрации в день их поступления в КСП г. Пскова по правилам, предусмотренным в Инструкции по делопроизводству.

Письменное обращение граждан, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию КСП г. Пскова, направляется в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган или соответствующему должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов, с уведомлением гражданина, направившего обращение, о переадресации обращения.

Порядок и сроки рассмотрения письменного обращения граждан определен Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации", Инструкцией по делопроизводству.
8.3. Личный прием граждан.

Личный прием граждан в КСП г. Пскова проводится Председателем КСП г. Пскова, а в его отсутствие заместителем Председателя КСП г. Пскова. Информация о месте приема, а также об установленных для приема днях и часах доводится до сведения граждан посредством размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Город Псков».

Порядок проведения личного приема граждан определен Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации", Инструкцией по делопроизводству.

Личный прием граждан проводится ежемесячно каждый последний понедельник в течение рабочего времени, по предварительной записи.

Раздел 9. Иные вопросы организации деятельности КСП г. Пскова.
9.1. Финансово-хозяйственное обеспечение деятельности КСП г. Пскова.
Сотрудникам КСП г. Пскова предоставляется служебное помещение, оборудованное мебелью, оргтехникой и средствами связи в помещении КСП    г. Пскова.
Порядок использования средств связи в деятельности КСП г. Пскова определяется приказом Председателя КСП г. Пскова и локальным правовым документом.
При проведении контрольных мероприятий, выполнении служебных заданий или отдельных поручений сотрудники КСП г. Пскова могут обеспечиваться служебным автотранспортом.
9.2. Сотрудники КСП г. Пскова не вправе использовать помещения КСП г. Пскова, оргтехнику, автотранспорт в целях, не связанных с исполнением служебных полномочий.

9.3. В целях своевременного и полного обеспечения деятельности КСП   г. Пскова на следующий за текущим год, сотрудниками предоставляются письменные заявки о финансово-хозяйственном обеспечении в срок до 01 июля в Аппарат, для рассмотрения, обобщения, и включения их в бюджетную заявку на следующий год.

